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La Commune de Prangins met au concours un mandat de

Conseiller/ere école-famille (CEF) a 20 ou 30%

En tant que professionnel/le du travail socio-éducatif, au sein du Service de Cohésion sociale, enfance &
jeunesse, le ou la CEF est une personne ressource a disposition des familles et des établissements scolaires.
[I/Elle contribue, par son champ de compétences professionnelles, a favoriser la collaboration entre les familles,
les enseignant-e-s et les intervenant-es qui gravitent autour de I'éléve et sa famille. Le/La CEF est amené-e a
collaborer avec le Conseil de direction de I'établissement scolaire, les familles, les enfants et adolescent-e-s
scolarisé-e's mais aussi la Commune, ainsi que les dispositifs parascolaires et différents partenaires. ll/elle
favorise la prévention des risques de précarité et/ou socioéducatifs, I'insertion scolaire et sociale, aussi bien des
enfants scolarisés, que de leur famille.

Territoire d’intervention : Etablissements primaires de Prangins (1P-8P) et Etablissement secondaire (9S & 12S).

Vos missions

v

Ecouter, soutenir, conseiller et orienter les éléves et/ou les familles dans la confidentialité et le respect
de l'individu

v' Chercher des pistes de solution liées a une problématique scolaire, familiale ou sociale en collaboration avec
les parents, les éléves, les enseignant-e-s ou les acteurs concernés

v Informer, accompagner et favoriser les synergies entre les différents partenaires

v" Par un travail en partenariat et réseau établi dans le domaine social élargi, intervenir auprés de I'enfant a la
demande des familles et/ou du Conseil de direction

v" Ala demande des familles et/ou du Conseil de direction, participer aux entretiens entre la famille et I'école,
afin d’accompagner au mieux les familles dans ce partenariat et d’assurer un réle de facilitateur dans la
communication école-famille

v' Accompagner les familles dans leurs démarches administratives, psychosociales, juridiques et/ou financiéres

v" Recevoir les familles au bureau, a I’école ou encore au domicile de la famille.

Votre profil

v" Formation HES dans le domaine du travail social

v' Expérience significative dans le domaine du travail social

v" Facultés d’adaptation a un contexte de travail rattaché a une Administration communale

v Aptitudes a travailler en autonomie et en partenariat-réseau

v' Bonne compréhension des législations fédérales et cantonales

v" Fournir un extrait classique du casier judiciaire vierge

Entrée en fonction : de suite ou a convenir

Les offres accompagnées d'un curriculum vitae et des copies de certificats doivent parvenir a la Commune de
Prangins, Service Cohésion sociale, enfance & jeunesse, la Place 2, 1197 Prangins avec la mention "Conseiller/ere
école-famille" ou par courriel a cohesionsociale@prangins.ch.

Pour tout renseignement complémentaire : Mme Loriane Roggli au 022 994 31 27.
Seuls les dossiers répondant aux critéres requis seront étudiés.
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